
（様式９－１）                          【主幹・主任教諭公募 募集要項】 

「東京都立学校教員公募」実施のお知らせ 
  自分のもつ能力や適性を生かし、自分の意志で応募できる制度です。チャレンジ精神に富み、意欲あふ

れる教員の積極的な応募をお待ちします。 

  
 
 
         高い指導力を有し、学校運営に組織的に取り組む意欲と実績のある教員 
 
 
① 都立高等学校に勤務している主幹教諭（以下、主幹教諭からは教育管理職候補者、主幹教諭（養護）は除
く。）、主任教諭で、募集する教科・科目の選考区分で採用され入都した者であって、令和８年３月３１日現
在、現任校において３年以上勤務している者 

② 都立及び区立中高一貫教育校に勤務している主幹教諭、主任教諭で、募集する教科・科目の中・高共通又
は高校の選考区分で採用され入都した者であって、令和８年３月３１日現在、現任校において３年以上勤務
している者 

③ 都立特別支援学校に勤務している主幹教諭、主任教諭で、募集する教科・科目の中・高共通又は高校の選
考区分で採用され入都した者であって、令和８年３月３１日現在、現任校において３年以上勤務している者 

※ 新規採用後 1回目の異動に該当する者は対象としない。 
※ 現在都立学校に勤務している者で令和８年３月３１日現在６４歳以下である次年度暫定再任用教員（フル
タイム勤務に限る。）は、現在勤務している職と同等以下の職に応募することができる（現に管理職である者
の申込みも可能とする。）。 

※ 都立島しょ校に勤務している教諭で、募集する教科・科目の選考区分で採用され入都した者であって、令
和８年３月３１日現在、現任校において３年以上勤務している者については、教諭であっても「主幹・主任
教諭公募」に応募することができる。 
また、上記によらず、都立島しょ校に勤務する主任教諭、教諭は、新規採用後１回目の異動であっても応

募の対象とする。また、「主幹・主任教諭公募」において、最大３校まで応募することができる。 
 
○ 教科指導、生活指導、進路指導において高い指導力を有し、「総合的な探究の時間」を中心に探究学習や探
究活動を推進するための立案・計画、実施、改善に組織的に取り組む意欲と実績がある主幹教諭又は主任教
諭。 

 
         主幹教諭又は主任教諭（外国語（英語））正規１名 

 
 

所属校校長から、別紙「応募用紙（様式１－５）」、「推薦書（様式３－１（都立校））」及び「総合的な探究の
時間」に関する実績が分かるものＡ４判２枚以内（年間計画や報告書等の抜粋で可）を電子データにより都立
高島高等学校長 安藤香織 宛てに提出する。 
 
 
 
         ① 書類審査の上、個別面接を実施する。 
         ② 面接の結果通知は、定期異動の異動内示をもって通知に代える。 
 

         主幹･主任教諭公募の選考に合格した者は、異動時に本校教員として任用する候補者
となる。 

 
          面接の時間について希望がある場合には申し出ること。 
 

提出締切日：令和７年９月１７日（水）必着 

 

趣 旨 

応募の手続 

応募の対象 

都立高島高等学校における 
「 主 幹 教 諭 ･主 任 教 諭 」を求めています。 

選考の方法 

任 用 等 

そ の 他 

募集の人員 

問合せ先 
 東京都立高島高等学校「教員公募制担当」 
  副校長  鍬守 真由美 
  所在地 〒175-0082 板橋区高島平７－３－１ 
  電 話  ０３－３９３８－３１２５ 


