
教　　　科： 総合的な探究の時間　 科　　　目： 総合的な探究の時間　　単位数：　1単位

対象学年組： 第3学年1組～8組）　　

教科担当者：（1組：山口裕之）（2組：中村圭一）（3組：谷恵子）（4組：吉田亘）（5組：横山寛子）（6組：坂本篤洋）（7組：櫛野優子）（8組：長尾繁徳）

使用教科書：（　　なし　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

使用教材  ：（　　なし　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

指導内容 具体的な指導目標 評価の観点・方法
配当
時数

東京都立高島高等学校令和5年度　   総合的な探究の時間　 総合的な探究の時間　年間授業計画

４
月

（必）分野別ガイダンス①

スタサプ到達度テスト（Ⅲ春）

（必）総合オリエンテーション 1

（必）個人面談（面談週間） 1面談週間を利用し、卒業後の進路について具体的に話せるよう準備させる。

1年間の進路スケジュールについて把握させる。
3年次のテーマ：「学び続けること、進路を決定すること」

テストの取り組み
配信課題の提出

2

面談の参加態度

オリエンテーションの参加態
度

ガイダンスの参加態度
ワークシートの提出状況

基礎学力の到達度を測る「到達度テスト」を通して、自身の学習のつまづきに
ついて認識させる。また連動課題配信（ひとりひとりが学び直すべき単元を優
先して配信）を通して、効率的に苦手分野の問題を解きなおさせる。

5分野に分かれ、講話を聞き、ワークシートにまとめさせる。

大学・短大入試・模試ガイダンス
看護医療系ガイダンス
専門学校ガイダンス
民間就職ガイダンス
公務員ガイダンス

必修合計20時間　必修＋選択27時間以上



指導内容 具体的な指導目標 評価の観点・方法
配当
時数

河合塾模試 共通テスト模試を受験させる。
事前に目標点を設定させる等の意識づけを行う。返却後は解きなおしを行う。

1記入内容

模試の取り組み
解きなおしの取り組み状況

５
月

進路希望調査 進路希望について具体的に記入させる。

（選）推薦・総合型（AO）説明会
（中間考査最終日予定）

推薦・総合型（AO）入試について理解させる。 1ガイダンスの参加態度



指導内容 具体的な指導目標 評価の観点・方法
配当
時数

６
月

（必）ベネッセ・マーク模試 マーク模試を全員受験させる。
事前に目標点を設定させる等の意識づけを行う。返却後は解きなおしを行う。

4模試の取り組み
解きなおしの取り組み状況



指導内容 具体的な指導目標 評価の観点・方法
配当
時数

（選）面接全体指導 AOや8月・9月に面接試験がある生徒を対象に面接全体指導を行い、面接の基礎
基本について理解させ、志望校の面接内容に応じた準備をさせる。

1

5分野に分かれ、ワークシートにまとめさせる。

大学・短大入試戦略会議・ベネッセ模試分析
看護医療系ガイダンス
専門学校ガイダンス
民間就職ガイダンス
公務員ガイダンス

７
月

（必）分野別ガイダンス②③ 3

（選）個別模擬面接 教員との模擬面接を通して本番に向けて準備させる。
面接後、担当教員より評価シートを受け取り、今後の面接練習や本番へ活か
す。

2模擬面接の取り組み

ガイダンスの参加態度
ワークシートの提出状況

全体指導の参加態度
ワークシートの記入状況



指導内容 具体的な指導目標 評価の観点・方法
配当
時数

面談の参加態度

面談の参加態度三者面談 推薦・総合型（AO）は三者面談必須。
三者面談を通して、推薦・総合型（AO）の校内規定や手順についてひとつひと
つ担任と確認を行い、入試に向けて準備をさせる。

1

８
月

（必）個別面談 必要に応じて担任との個別面談を行う。 1



指導内容 具体的な指導目標 評価の観点・方法
配当
時数

共通テスト説明会 進路部より受験校決定に向けて、入試の展望や決定する際の注意点等の説明を受
ける。

1ガイダンスの参加態度等

９
月

（必）ベネッセ・マーク模試 4

（選）面接全体指導 2学期以降面接試験がある生徒を対象に面接全体指導を行い、面接の基礎基本
について理解させ、志望校の面接内容に応じた準備をさせる。

1

模試の取り組み
解きなおしの取り組み状況

全体指導の参加態度
ワークシートの記入状況

マーク模試を全員受験させる。
事前に目標点を設定させる等の意識づけを行う。返却後は解きなおしを行う。



指導内容 具体的な指導目標 評価の観点・方法
配当
時数

進路希望調査 進路希望について具体的に記入させる。 1

月

（選）個別模擬面接 教員との模擬面接を通して本番に向けて準備させる。
面接後、担当教員より評価シートを受け取り、今後の面接練習や本番へ活か
す。

2模擬面接の取り組み

記入内容

10



指導内容 具体的な指導目標 評価の観点・方法
配当
時数

月

出願戦略ガイダンス 進路部より受験校決定に向けて、入試の展望や決定する際の注意点等の説明を
受ける。

1ガイダンスの参加態度等

11



指導内容 具体的な指導目標 評価の観点・方法
配当
時数

プレテストを全員受験させ、自己採点まで行う。 4模試・自己採点の取り組み
解きなおしの取り組み状況

共通テスト直前ガイダンス 進路部より受験校決定に向けて、入試の展望や決定する際の注意点等の説明を
受ける。

1

月

（必）大学入学共通テストプレ

ガイダンスの参加態度等

12



指導内容 具体的な指導目標 評価の観点・方法
配当
時数

１
月

大学入学共通テスト受験

（選）共通テスト自己採点 共通テストの自己採点を行う。 2取り組み状況



指導内容 具体的な指導目標 評価の観点・方法
配当
時数

２
月



指導内容 具体的な指導目標 評価の観点・方法
配当
時数

３
月


