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体育祭（6月）、中国北京派遣姉妹校交流事業（８月）、文化祭（桜華祭９月）、修学旅行（10月）
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6% 11%

「希望進路を叶える桜町」に相応しく、１年次からキャリア教育、英検、漢検等の資格取得。個に応じた指導

女ﾊﾞｽｹｯﾄ、女ﾊﾞﾚｰ（都ﾍﾞｽﾄ32）,バドミントン（関東大会まであと1勝）、陸上（都大会進出）、演劇（関
東大会進出・都表彰）、天文部（都教委表彰）、軽音楽部（全国グランプリ）

入学満足度：８４％、授業満足度：８０％
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今年度の取組と自己評価

男子

ＧＴＥＣ・英検全員受験、国際交流活動（北京派遣・招聘）
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30%40%40%

目標
39%

数

値

目

標

今年度の数値目標の内容

目標③ 部活動加入率
目標② センター試験受験者数（今後　新テストへ移行）
目標① 家庭学習時間（２時間以上）：５０％

目

標

③

国際理解教育の推進と特別活動の充実

○日中姉妹校交流を中心とした国際交流活動の一層の推進
○英語の４技能を伸ばし、実践的な英語力の向上と世界観の醸成
○グローバル社会に活躍するための人格形成
○多様な文化を共有、理解し、共生できる心の育成
○学習や特別活動をとおしてコミュニケーション能力の向上を図る

目

標

②

より高い進路希望を叶えさせる指導の展開と進学実績の向上

○３年間を見通した組織的な進路指導体制の構築
○キャリア教育の推進と将来の社会を見据えたロードマップづくり
○大学の一般入試を見据えた組織的な進路指導の推進
○基礎的学力の定着と応用力を高め、受験力の向上
○中堅私立大学以上の現役合格を目指す組織的な進学指導

目

標

①

授業を重視し、学力の向上を目指した授業の工夫

○授業が学習の基本「授業に集中」「チャイムで授業開始」を徹底
○日常的な家庭学習習慣を身に付けさせる指導(週末課題等)
○学力向上のための補習・講習の充実
○主体的で深い学びのための授業力向上教員研修の実施
○学力スタンダード、ＧＴＥＣ・英検等による目標設定と実現
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所 在 地

今年度の重点目標

学校の教育目標である「自主協調・質実勤勉・進取独創・敬愛礼譲」の校訓を基に、希望進路を叶え、都民に信頼される『進学校』を目指す。
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主な学校行事
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学力
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男子：ﾌﾞﾚｻﾞｰ(紺)
女子：ﾌﾞﾚｻﾞｰ(紺)

学力
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男子

男子

推薦

世田谷区用賀二丁目４番１号
158-0097 電話

番号
03-3700-4330 募集人員

東急田園都市線　用賀駅より徒歩１０分

入

学

者

選

抜

情

報

応 募
倍 率

習熟度別授業（国語・数学・英語）　少人数授業（保健体育）
学校設定科目「中国語」

英語教育推進　深沢中学校連携
北京ワイ文中学校との姉妹校

校 服

   930人（男子445人、女子485人）

ホームページ

在 籍
生 徒 数

学 科 普通科

http://www.sakuramachi-h.metro.tokyo.jp/
自律経営推進予算
02年度(単位：万円)

2,551

穏やかで品性のある学校
～力を伸ばし、希望進路を叶える桜町～

主 な 部 活 動

1.30

ア ク セ ス
東急田園都市線　桜新町駅より徒歩１０分

東急バス　渋谷駅より二子玉川行「桜町高校前」下車
女子

1.52
教育課程の
特 徴

実 績
四年制
大 学

特 徴

学 校 評 価

校

章

都 立 桜 町 高 等 学 校 全日制課程
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