
東京都立大崎高等学校 令和 6年度入試情報 
 

(１) 推薦による選抜（一般） 

① 入試日程 実施日 1月 26日（金）・27日（土） 

  発表 2月 2日（金） 

   

② 募集人員  募集人員の 20％ 

 

③ 入試科目・配点 調査書 450＋個別面接 250＋作文 200＝900 

調査書点 9教科 45点満点を 450点満点に換算 

 

④ 「作文」過去問題の例（50分、540～600字） 

 

 

 

 

 

 

 

 

⑤ 倍率の推移（参考） 

 令和 3年度 令和 4年度 令和 5年度 

男子 3.36 3.61 3.41 

女子 3.46 2.88 3.50 

 

本校の期待する生徒の姿 
大崎高校は、「変化の激しい社会をたくましく生きる、タフな人材の育成」を教育目標に掲げ、生きている間

に訪れる様々な困難や問題に対して、自ら立ち向かい、解決を図ろうとする、強い心と体をもった人材を育

てていきたいと願っています。そのため、毎日の授業やホームルーム活動、部活動、学校行事等で生徒の

意欲的な取り組みが行われている、活気ある学校です。本校の特長を理解し、次の項目に該当する人の

入学を希望します。 

 

１ 本校での学校生活の目的を明確にもっている生徒 

２ ３年間継続して、勉学やホームルーム活動、部活動、生徒会活動、学校行事に意欲的に取り組む生徒 

３ 自分自身の将来を考え、人生を意欲的に切り拓ひらいていこうとする強い意志をもつ生徒 

４ 自分と社会の幸福を願い、社会における自己の役割を探究する努力のできる生徒 

※ 特に推薦に基づく選抜では、上記１から４の各項目に該当する生徒が望ましい。 

※ 「文化・スポーツ等特別推薦」を、硬式野球部、男子バスケットボール部について実施する。 

●近年、AＩを中心とするＩＣＴの進化は、私たちの生活をより豊かなものにしてくれています。しかし、その一方

でスマホ依存や、思考判断力・表現力の低下も危ぶまれています。そこで、AＩとは異なる人間らしい豊かな心

を育むためには、どのような高校生活を送ることが大切だと考えますか。あなたのこれまでの経験を踏まえ述べ

なさい。 

●近年、誰一人取り残さない「多様性」の実現が社会的に求められています。本校でも「様々なものの見方や

考え方に柔軟に対応できる」「思いやりをもって仲間や先生を大切にする」生徒を求めています。あなたは本校

入学後、「多様性」とどのように向き合い、どう取り組んでいきますか。具体的な場面を想定して、あなたの考え

を述べなさい。 

令和 6年度入試より 

推薦・学力検査とも 

男女合同選抜となります 



(２) 推薦による選抜（文化・スポーツ特別推薦） 

① 入試日程 実施日 1月 26日（金）・27日（土） 

  発表 2月 2日（金） 

② 入試科目・配点 調査書 200＋面接 250＋実技検査 450＝900 

 

③ 推薦の基準・実技検査内容 

 硬式野球 男子バスケットボール 

人数 男子 2 男子 4 

推薦の 

基準 

○野球の能力に優れ、中学校３年間野球部又はクラ

ブチームに所属して活躍した者 

○本校の部活動に所属して、活動を３年間継続する

とともに、本校における学習活動と両立し、他の生徒

の模範となり、リーダーシップを発揮できる者 

部活動と学業を両立することができ、以下の全てに

当てはまる者 

○都大会にレギュラー選手として出場したか、他の

大会において 同等の実力があると認められる者又

は各地区選抜選手として選抜された者 

○入学後もバスケットボール部に所属し、３年間継続

して活動する意欲のある者 

実技 

検査 

内容 

１ ５０ｍ走 

２ スローイング・遠投 

３ ティーバッティング又はロングティーバッティング 

※ ２、３はソフトボールで実施 

雨天時 

１ 反復横とび   ２ バッティング（シャトルで実施） 

３ 捕球及びスローイング（ソフトボールで実施） 

１ ジャンプシュート 

２ ドリブルシュート 

３ １対１、２対２等 

  （人数により変更あり） 

 

④ 応募者数の推移  ( )は倍率 

 募集人数 令和 3年度 令和 4年度 令和 5年度 

野球 2 8(4.0) 4(2.0) 9(4.5) 

バスケ 4 11(2.75) 15(3.75) 10(2.5) 

 

(３) 学力検査による選抜 

① 入試日程 出願 1月 31日（水）～2月 6日（火） 

  実施日 2月 21日（水） 

  発表 3月 1日（金） 

 

② 入試科目・配点 調査書 300＋学力検査 700＋スピーキングテスト 20＝1020 

調査書点  保体・音・美・技家は評定数値を 2倍  →計 65点満点を 300点満点に換算 

学力検査  国語・数学・英語・社会・理科 各 100点  →計 500点満点を 700点満点に換算 

スピーキングテスト(ESAT-J) 20点満点 

 

③ 倍率の推移 

 令和 3年度 令和 4年度 令和 5年度 

男子 1.49 1.65 1.66 

女子 1.19 1.25 1.33 

 


