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3年度
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今年度の取組と自己評価

31年度 5年度

主な学校行事

4年度

みのり杯(6月）、稔祭(9月）、修学旅行・進路体験旅行（10月）、学習成果発表会(3月）

29年度

3
実績

中途退学率（含む 転学）　　５％

基

本

情

報
チャレンジスクールであり、調査書は使用しない、学力検査も行わない。
志願申告書(150点）、作文（500点）、面接(600点）の総合点で判定する。

・開校以来14年経ったキャリア教育の体系を点検整理する。
・進路実績とカリキュラムの方針を広くPRして、本校に適う生徒を募
集する。

85

目標目標
55
85

目標

・アクティブラーニング推進校として蓄積した取組を基盤に、一斉授
業にならない、個に応じた指導を推進する。
・みのりゼミや補習を組織的に取り組み、さらなる学力向上につなげ
る。

510.3
目標 実績

②キャリア教育・広報活動の充実

・教育相談部と生徒相談部、保健相談部とが組織的に連携して悩み
を抱えた生徒への支援を適切に行う。

58.9

目標③

目標①
目標② 卒業時の進路決定率　８０％　（3年修了生徒　＋　4・5・6年修了生徒） 72

80
69

年間平均出席率　　　　７５％　／　(在籍生徒の７０％が小・中で不登校を経験） 8074

ホームページ
自律経営推進予算
31年度(単位：万円)

そ の 他

①授業の工夫と学力向上の推進

目

標

②

数

値

目

標

今年度の数値目標の内容

目

標

③

③教育相談活動の充実

基

本

情

報

在 籍
生 徒 数

西武新宿線下井草駅下車、北口徒歩7分

目

標

①

今年度の重点目標

学 科 三部制、総合学科（チャレンジスクール）

１年次236名（男子118名、女子118名）、２年次228名(男子108名、女子120名）、３年次195名
（男子89名、女子96名）、４年次93名（男子53名、女子40名） 総計742名

目 指 す 学 校

校 服

http://www.minorigaoka-h.metro.tokyo.jp

ア ク セ ス

校

章
「勁い心、自立した未来」
―落ち着いた生徒、力を伸ばす環境―

電話
番号

03-3990-4226所 在 地

単位制なので留年がない、3学期制、1日45分12時間（４時間×３部）授業、
全教科少人数授業、1年次～３年次は1クラス15人～22人編成

短 期
大 学

その他

中野区上鷺宮五丁目１１番１号

女子：スラックス可
有

西武池袋線富士見台駅下車、南口15分

四年制
大 学

5%
専 門
学 校

80

令和2年度　都立学校・学校経営シート

実績

キャリア教育の継続的な推進により、生徒の「社会的な自立」を実現し、社会で「勁く」生きていける力を育成する学校

都 立 稔 ヶ 丘 高 等 学 校

165-0031

教育課程の
特 徴

特 徴

80
85

今年度30年度
目標

80
75
80

79.4

32% 20%

学 校 評 価 生徒学校満足度84％、保護者満足度96％、教職員97％

学び直しから大学受験まで、多様な生徒たちの学習ニーズに応えます。

進

路

10%

主 な 部 活 動
○運動系：バスケットボール部、剣道部、硬式テニス部、軟式野球部、バドミントン部、水泳部
○文化系：茶道部、かるた部、演劇部、手話部、美術部、生物部、写真部、ＣＡＳ

実 績

入

学

者

選

抜

情

報

応 募
倍 率

募集人員

そ の 他
の 特 徴

2年度

合計240名：１次募集（230名）、9月募集(10名）  Ⅰ部（90名）、Ⅱ部(90名）、Ⅲ部
(60名）

分割
前期

31年度

1.48
0

30年度

1.76
0.27２学年相当以上

１学年相当

１部～３部

１部～３部
分割
後期

募集区分部
１学年相当

http://www.minorigaoka-h.metro.tokyo.jp/#



