
 

  

 

 

   【本校のミッション】  地域貢献 NO.1 地域と連携した地元密着型のビジネス教育の推進 

～ 都立商業高校として、地域に愛される学校の実現 ～ 

 
 

スクール・ミッション 
 個人の自由と尊厳を重んじ、自発的、自主的精神に富み、社会連帯性の上によく協調し得る人材や、創造的精神に富み、勤労を尊び、産業と文化の発展に貢献する人

材の育成を教育目標として、基本的生活習慣・規範意識の定着、基本的なビジネススキルの習得等を通じて、豊かな人間性と社会に求められる人材を育成します。 

 

＜教育目標＞ 
１ 個人の自由と尊厳を重んじ、自発的、自主的精神に富み、社会的連帯性の上によく協調し得る人材の育成を期する。 

２ 真理と正義を愛し、平和と敬愛を重んじ、国と社会の形成に寄与する人材の育成を期する。 

３ 創造的精神に富み、勤労を尊び、産業と文化の発展に貢献する人材の育成を期する。 

４ 心身ともに健康にして、豊かな情操と強い実行力のある人格の完成を期する。 

 

 

＜スクール・ポリシー＞ 

（１）グラデュエーション・ポリシー（育成を目指す資質・能力に関する方針） 
１ 基本的生活習慣や規範意識を定着させ、豊かな人間性と社会（職場）に求められる人材の育成。 

２ ビジネスシーンで他者と協働して課題を発見・解決し新たな価値を生み出す力を備えた人材の育成。 

３ 互いに協力して主体的に家庭や地域の生活を創造する資質・能力を身につけている人材の育成。 

４ 自分の思いや考えを適切な言葉で表現し、積極的にコミュニケーションをとることができる生徒の育成。 

５ 自らのキャリアデザインを明確にし、かつ、それに必要なビジネス的資質を身につけた生徒の育成。 

 

（２）カリキュラム・ポリシー（教育課程の編成及び実施に関する方針） 
１ 基礎学力の定着を図り、さらに高度な資格取得と実学のビジネス教育を実現する。 

２ 目的意識をもって、就職、進学を望む生徒を育成する。 

 

（３）アドミッション・ポリシー（入学者の受け入れに関する方針） 
１ ビジネス（会計、コンピュータ活用、Web、販売活動など）に関する事柄に興味・関心がある生徒。 

２ 卒業後の進路希望が明確であり、進路希望実現の為に努力を惜しまない生徒。 

３ 学習活動や学校生活において課題の発見と解決にすすんで取り組む意欲とコミュニケーション能力のある生徒。 

４ 入学後も遅刻や欠席がなく、ルールやマナー、モラルを守れる生徒。 

葛商ブランドの確立 ～ 教育内容の充実と進路実績の向上 ～ 
 

都立葛飾商業高校 全日制課程 


