
スクール・ポリシー 

 

（１） グラデュエーション・ポリシー（育成を目指す資質・能力に関する方針） 

ア 自分の将来像を描き、志をもって学業に取り組み、進路を実現する力の育成   

イ 社会生活の様々な場面で、自分の考えを的確に表現し、意見を交わすことができる豊かな表現

力やコミュニケーション能力の獲得 

ウ 社会的に価値の高い資格・検定等技能向上に挑戦し、深い学びと専門性、得意技を伸⾧し続け

る産業人材の育成 

エ 思いやり、公共心、倫理観、基本的マナーなど身につけ、利他的に考えることができる情操の

育成 

 

（２） カリキュラム・ポリシー（教育課程の編成及び実施に関する方針） 

ア  「分かる」だけでなく「何ができるようになるか」を目標とした、学ぶ意欲を引き出し、高い

学力を組織的・計画的に育成する授業を工夫し実践する。 

イ 各専門分野の専門性を体系的に深めるとともに、分野相互の知識・技術を学ぶことで「ものづ

くりから流通まで」を一貫して学ぶことのできる教育課程を編成する。 

ウ 教科の専門性を持ちながら、大学等への進学後に対応できる普通科の授業数を確保する。 

エ 大学等及び地域・企業等専門家との連携を推進し、現代における産業界の潮流をとらえる機会

を設け、地域とともに生きる学校を目指す。  

カ 人権尊重の精神を基調とし、奉仕体験活動等に参加をすることで、社会貢献活動に取り組む。 

 

（３） アドミッション・ポリシー（入学者受け入れに関する方針） 

ア チャレンジ精神をもち、資格取得・大学進学など進路実現に積極的に取り組む生徒 

イ 志をもって、部活動、生徒会活動、ボランティア活動などに取り組み、社会に貢献する意欲を

もつ生徒 

ウ 相手を思いやる心、敬う心をもって、共に生きることのできる生徒  

エ 自分の可能性を信じ、目的意識をもって勉強・学校行事に意欲的に取り組む生徒 


