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令和６年度 学校運営連絡協議会実施報告書 

 

１ 組織   

（１）都立府中高等学校 学校運営連絡協議会（全日制課程） 

（２）事務局の構成 事務局長：副校長 企画室長、主幹教諭４名 計７名 

（３）内部委員の構成 

   校長、副校長、経営企画課（室）長、主任教諭（教務担当）、主幹教諭（生活指導担当）、主幹教諭（進

路担当）、主幹教諭（総務担当）、主幹教諭（３学年担当） 

（４）協議委員の構成（氏名の掲載も可） 

      学識経験者(大学教授)、前ＰＴＡ会長、現ＰＴＡ会長、同窓会長、近隣小学校長、近隣中学校長、近

隣特別支援学校長、府中市教育委員会 計８名 

２ 令和６年度学校運営連絡協議会の概要 

（１）学校運営連絡協議会（第１～３回）の開催日時、出席者、内容、その他 

   第１回 令和６年６月２７日（木） 

      協議委員委嘱、委員紹介、評価委員の選出 

     令和５年度学校経営報告及び令和６年度学校経営計画、本校の現状と課題等説明、意見交換 

   第２回 令和６年１１月１９日（火） 

     学校評価アンケート実施に向けての協議、これまでの教育活動（学校行事を中心）に関する報告 

   第３回 令和７年２月６日（木） 

    ここれまでの教育活動に関する報告、協議委員からの教育活動に対する意見、 

学校評価の内容検討・協議、学校評価の報告及び学校運営に関する提言、協議 

    次年度に向けた方向性の確認 

（２）評価委員会の開催日時、会場、出席者、内容、その他 

   第１回 令和６年１１月１９日（木） 

    学校評価の基本方針の確認、今年度の学校評価の実施に向けた検討 

第２回 令和６年２月６日（木） 

    アンケート集計結果の分析・考察、課題の整理 

３  学校運営連絡協議会による学校評価（学校評価報告） 

（１）学校評価の観点 

   「学校への理解」「学校の意欲」「学校の実践」の観点で実施する。 

（２）アンケート調査の実施時期・対象・規模 

  ・１１月 全校生徒   対象：８２２人   

  ・１１月 保護者全員  対象：８２２人   

  ・１２月 地域・住民  対象： ５０人   

  ・１２月 教職員    対象： ６０人   

（３）主な評価項目 

   ・学校運営、学習指導、生活指導、進路指導、特別活動・部活動、健康・環境、施設・設備、 

   ライフ・ワーク・バランスの推進 

（４）評価結果の概要 別紙参照 

（５）評価結果の分析・考察（校長や学校全般への意見・提言） 

  ・評価方法に関して検討する余地（質問の意図が伝わるように設定、アンケートの結果に数値的な目標

を設定）あり。 

・設問は学校経営計画に基づいているし、その経営方針も継続的に見てゆく面もある。また同じ質問を

違う立場（保護者、生徒、教職員等）に投げかけてその回答を比較する形で評価している。また棒グ

ラフなどにしてその結果はフィードバックしてゆく。 

４  学校運営連絡協議会の成果と課題 

（１）成果 ①地域連携の観点から近隣小学校、中学校、特支学校、教育委員会から様々な意見を聞くこと

ができた。 

      ②地域アンケートでは「学校と接点を持つところ」という視点を重視したので昨年度より回答

数が約４．５倍になった。 

（２）課題 ①新校舎に変わったことを今後どのように教育に生かしてゆくのかに期待している。 

②より良い特色ある学校に変化してゆくためには学校評価アンケート等に数値目標を掲げて対

応してゆく必要性がある。 


