
東京都立第四商業高等学校 

 

スクールミッション 

 「互いの人格を尊重し思いやりや規範意識をもつ、専門性の高い技能を習得しビジネス社会で即

戦力として貢献する、自立と協調の精神を重んじ実践的に行動する」を教育目標とし、生涯役立つ

資格取得に取り組み、自らの夢や将来への希望を自己実現し、ビジネス社会で活躍できる産業人を

育成します。 

 

 

 

 

① グラデュエーション・ポリシー → 育成を目指す資質・能力に関する方針 

・基礎学力の定着を図り、ビジネス社会において即戦力となるスキルを育成する。 

・生徒が自ら問題を見出し解決する力と様々な情報をもとに的確に判断できる力を育成する。 

・生徒が自ら主体的に学習に取り組む態度を育成する。 

・学校生活において常に自分を律し、他者へ配慮し、ルールやマナーを遵守する生徒を育成する。 

・学習の進展に応じた検定試験に合格し、より高度な資格・検定に挑戦する生徒を育成する。 

・学校生活のすべての学びを通して社会人基礎力を育成する。 

 

② カリキュラム・ポリシー → 教育課程の編成および実施に関する方針 

・学校生活において、整理・整頓・清潔・清掃・作法・躾の６つのＳを実施する。 

・基礎学力の向上とコミュニケーション能力・読解力・計算力の向上のための教育課程を編成する。 

・資格取得の充実とビジネスを実地で学ぶことができる教育課程を編成する。 

・大学進学にも就職にも対応できる教育課程を編成する。 

・生徒の進路実現と上級資格取得のために、２年・３年の選択で多様な選択科目を設ける。 

・企業などの産業界との連携や外部人材の活用により実学のビジネス教育を実施する。 

・生徒がいつでもどこでも授業の復習や振り返りができるようにオンライン学習を実施する。 

 

③ アドミッション・ポリシー → 入学者の受け入れに関する方針 

・ビジネス科を志望する目的意識が明確であり、ビジネスに興味・関心があり、将来働く基礎を学

びたい生徒。 

・就職・進学に向けて強い意志を持ち、目標に向けて学力の向上と資格取得に努力できる生徒。 

・遅刻・欠席をしない、勉強の予習・復習など、基本的な生活習慣と学習習慣が確立している生徒。 

・学習活動に意欲的に取り組み、生徒会活動・部活動都の特別活動に積極的に取り組む生徒。 

 


