
〔平成３１年度入学者選抜について〕 

 

【概要】 

 

●推薦に基づく選抜（一般推薦） 

・募集人員 ３１名（定員の１５％） 

・選抜方法と配点 

調査書※ 集団討論 個人面接 小論文 合計 

５００点 ２００点 ３００点 １０００点 

    ※調査書は５段階評定を使用。 

 

●学力検査に基づく選抜（第一次募集） 

・募集人員 １７９名 

・選抜方法と配点 

－学力検査：国語・数学・英語・社会・理科の５教科 

－傾斜配点：なし 

－教科の評定の扱い（学力検査を実施する教科） ：１倍 

－教科の評定の扱い（学力検査を実施しない教科）：２倍 

－学力検査：５００点満点を７００点満点に換算、調査書：３００点満点に換算。 

（比率７：３） 

 

 

【応募状況等】 

 

●推薦に基づく選抜（一般推薦） 

 男子 女子 合計 

募 集 人 員 男女の別なし  ３１名 

応 募 人 員  ２１名  ６１名  ８２名 

合 格 者 数   ６名  ２５名  ３１名 

倍 率 － ２．６５倍 

 

 ●学力検査に基づく選抜（第一次募集） 

 男子 女子 合計 

募 集 人 員 男女の別なし １７９名 

応 募 人 員  ７９名 １１５名 １９４名 

合 格 者 数  ７４名 １０７名 １８１名 

倍 率 － １．０８倍 

 


